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direktoriaus 2020 m. kovo 23 d.
isakymu Nr. V1-61

KLAIPEDOS JUOZO KAROSO MUZIKOS MOKYKLOS DARBO NUOTOLINIU
BUDU TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos Juozo Karoso muzikos mokyklos (toliau — Mokykla) darbo nuotoliniu badu
Taisyklés (toliau — Taisyklés) tikslas — reglamentuoti darbuotojy nuotolinio darbo tvarka.

2. Nuotolinis darbas — darbuotojy pareiginiy funkcijy ar jy dalies vykdymas visg arba
dalj darbo laiko kitoje nei mokykloje nustatytoje darbuotojo darbo vietoje, suderinta tvarka ir
salygomis, naudojantis informacinémis technologijomis.

3. Mokyklos darbuotojai, kuriy veiklos pobidis ir specifika, taip pat techninés salygos
leidzia jiems priskirtas funkcijas atlikti nuotoliniu btidu, turi galimybg, suderinus su mokyklos
direktoriumi, naudotis §ia darbo organizavimo forma.

4. Paskirtas funkcijas atlikti Sia darbo organizavimo forma gali: Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai, skyriaus vedéjai, mokyklos administracijos specialistai, mokytojai,
koncertmeisteriai.

5. Darbuotojui suteikiama galimybé dirbti nuotoliniu buidu iki nustatyto laikotarpio
pabaigos.

111 NUOTOLINIO DARBO VALDYMAS

6. Darbuotojas tiesioginiam vadovui pateikia raSytinj praSyma (1 priedas ,,PraSymas dél
darbo nuotoliniu budu*). PraSyme dél nuotolinio darbo darbuotojas privalo nurodyti:

6.1. nuotolinio darbo vieta (-as) (tiksly adresa, kur bus dirbama);

6.2. nurodyti telefono numer; ir elektroninio pasto adresa, kuriais bus palaikomas rysys.

7. Nuotolinio darbo laikas atitinka patvirtintg pamoky tvarkarastj ar grafika.

8. Prasyma dél darbo nuotoliniu biidu darbuotojas pateikia elektroniniu btidu vadovui.

9. Darbuotojas, dirbdamas nuotoliniu biidu, jsipareigoja:

9.1. laikytis nuotolinio darbo tvarkos apraso reikalavimy;

9.2. atlikti pavedimus per nustatytg laika;

9.3.visg nuotolinio darbo laikotarpj biiti pasiekiamas pagrindinémis komunikacijos
priemonémis (mobiliojo rySio telefonu, elektroniniu pastu), operatyviai atsakyti j elektroninius
laiskus, atsiliepti j skambucius;

9.4. esant biutinybei, per suderintg su vadovu laikg atvykti j mokyklos patalpas arba kitg

nurodyta vietg atlikti savo funkcijy.

9.5. laikytis asmens duomeny tvarkymo taisykliy, imtis jy jgyvendinimo priemoniy ir
uztikrinti naudojamy duomeny apsauga, konfidencialuma;

9.6. Darbuotojas, dirbdamas nuotoliniu biidu, patvirtina:

10.1. kad turi visas darbo priemones (jskaitant kompiutering technika, interneto prieiga)

reikalingas darbui nuotoliniu biidu atlikti;

9.4. darbuotojas darbo funkcijas atliks savo nuozilira pasirinktoje vietoje, jo darbo
nuotoliniu biidu vieta ir naudojamos darbo priemonés, asmeninés apsaugos priemongs atitinka
darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimus;

9.5. kad darbuotojas uztikrins gaunamos ir siun¢iamos informacijos, asmens duomeny
saugumag ir konfidencialuma.



10. Darbuotojas dirbdamas nuotoliniu bidu privalo laikytis teisés aktuose nustatyty darby

saugos ir kity teisés akty, kurie taikomi ir dirbant Mokyklos patalpose, reikalavimy;

11. Darbuotojas dirbdamas nuotoliniu bidu patvirtina:

11.1. kad turi visas darbo priemones (jskaitant kompiutering technika, interneto prieiga)
reikalingas darbui nuotoliniu biidu atlikti;

11.2. kad darbuotojas uztikrins gaunamos ir siunc¢iamos informacijos, asmens duomeny
saugumg ir konfidencialuma.

111 NUOTOLINIO DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Nuotolinio ugdymo organizavimas:

12.1. Individualy ugdyma virtualioje aplinkoje organizuoja dalyko mokytojas sutartoje
su mokiniu (suderinus su tévais, glob¢jais) virtualioje erdvéje naudodamiesi el.pastu, skype,
messenger, viber, whatsapp ir kt. programélémis pasirinktinai;.

12.2. Mokytojai, vedantys grupines pamokas, rengia mokomaja medziaga, uzduotis,
skelbia mokyklos tinklapyje, sudering su mokiniy tévais konsultuoja mokinius nuotoliniu biidu;

12.3. Koncertmeisteriai dirba su mokiniy repertuaru, savarankiskai ruo$ia konkursiniy
bei koncertiniy programy partijas, uzsiima asmeniniu profesiniu tobuléjimu (seminary,
meistriSkumo pamoky video perzitiros, koncertiniy video perzitros, metodinés literattiros
skaitymas), dirba su mokiniais nuotoliniu bidu naudodamiesi skype, messenger, viber, whatsapp,
zoom programélémis, siunc¢ia mokiniams akompanimento jraSus, jkelia j mokyklos interneting
svetaing.

13. Mokyklos administracija jsipareigoja visg su nuotoliniu mokymu susijusig
informacijg skelbti mokyklos internetinéje svetainéje Www.jkaroso.lt, informuoti el. pastu ar
telefonu.

14. Bendravimas su mokiniais ir jy tévais, jy informavimas vyks ry$io komunikavimo
priemonémis (el. pastu, telefonu).

15. UZ nuotolingje darbo vietoje dirbancio darbuotojo darbo uzduociy vykdymo ir
kokybés kontrole, atsiskaitymo biidg ir terminus, suderinus su darbuotoju, atsako kuruojantis
vadovas.

16. Uz mokiniy informavimg nuotolinio ugdymo klausimais atsako dalyko mokytojas.

17. Jei nuotoliniu btidu dirbdamas darbuotojas patirs nelaimingg atsitikimg tuo laiku,
kuris néra priskiriamas darbuotojui nustatytam darbo laikui, arba su darbo funkcijy atlikimu
nesusijusiomis aplinkybémis, toks atvejis nebus laikomas nelaimingu atsitikimu darbe.

18. Darbuotojo nuotolinio darbo laikas darbo laiko apskaitos ziniaraStyje Zymimas kaip
Iprastas darbo laikas.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Aprasas gali biiti pakeistas, papildytas ar atSauktas mokyklos direktoriaus jsakymu.
20. Gincai del nuotolinio darbo nagrinéjami jstatymy nustatyta tvarka.

PRIEDAI:
1 priedas: PraSymas dé¢l darbo nuotoliniu bidu.
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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 52 straipsniu ir Klaipédos
Juozo Karoso muzikos mokyklos tarybos 2020-03-24 dienos posédzio protokolo Nr. 3 pritarimu,
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KLAIPEDOS JUOZO KAROSO MUZIKOS MOKYKLA
DARBO NUOTOLINIU BUDU PLANAS
2020-03-20

Klaipédos Juozo Karoso muzikos mokykla plang, perorganizuoti ugdymo procesa,
ruosia vadovaudamasi LRV 2020 kovo 14 d. nutarimu Nr. 207 ,,DEL KARANTINO LIETUVOS
RESPUBLIKOS TERITORIJOJE PASKELBIMO* ir mokyklos 2019-2020 m.m. Ugdymo planu.

Nuo 2020 m. kovo 13 dienos (penktadienio) iki 2020 m. kovo 27 dienos LR Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsaku skelbiamos mokiniy ,,Pavasario atostogos* (vietoj 2020 m. balandzio
14 dienos — 2020 m. balandzio 17 dienos numatyty pavasario atostogy). Nuotolinio ugdymo procesas
prasidés nuo 2020-03-30 dienos. Sis planas taikomas laikotarpiui iki bus atSauktas koronaviruso
karantinas.

Uz ugdymo proceso organizavimg ir vykdyma nuotoliniu biidu atsakingi: direktorius
Sigitas Kusas (jkaroso@gmail.com), direktoriaus pavaduotoja ugdymui Rita Budzinauskiené
(rita.budzinauskiene@jkaroso.lt), direktoriaus pavaduotoja ugdymui Danuté Pronskiené
(danprons@gmail.com). Paskirtas skaitmeniniy technologijy administratorius (IKT koordinatorius),
kuris konsultuos mokytojus ir mokinius technologijy naudojimo klausimais. UZ IKT taikyma,
koordinavimg,  diegima  atsakingas = mokytojas  administratorius ~ Paulius  Stonkus
(paulius.stonkus@jkaroso.lt).

Klaipédos Juozo Karoso muzikos mokyklos pedagogai yra pasiruo$¢ uztikrinti tolesnj
ugdymo procesa nuotoliniu badu. Aktyviai bendraujant ir tariantis su mokiniais, mokiniy tévais
(globgjais), specialybiy ir kity dalyky mokytojais toliau vykdysime ugdyma nuotoliniu biidu,
priimtinomis formomis, priemonémis ir laiku. Mokiniams bus pateikiamos mokomosios uzduotys
garso, vaizdo jrasai. Grjztamasis rySys (refleksija) - mokytojai sutartu laiku ir badu i$ mokiniy taip
pat gaus grjztamuosius garso, vaizdo jrasus, atliktas metodines uzduotis, jas kartu aptars ir
apibendrins.

Individualiy (specialybés, papildomo, kompozicijos, kity pasirenkamyjy) dalyky
nuotolinio ugdymo procesg ir tinkamiausig formg mokiniai aptars su specialybés ir kity dalyky
mokytojais telefonu ar kitomis komunikacijos priemonémis. Ugdymo procese bus laikomasi
individualiy ugdymo plany.

Muzikos istorijos, solfedzio, chory, orkestro dalyky nuotolinio ugdymo proceso
organizavimo tvarka ir jgyvendinimo etapai:

1. Mokyklos internetinéje svetainéje, specialiai tam sukurtuose skyriuose, pagal klases, bus
patalpintos minéty dalyky Kiekvienos pamokos temos, uzduotys.

2. Kiekvienos pamokos temg sudarys: pamokos pavadinimas, pamokos turinys rastu, pateikta
vaizdo ir garso jrasy medziaga, natos.

3. Kiekvienos pamokos pabaigoje bus pateikta jos santrauka (esminiai dalykai, kg turéty biiti
Isisavings mokinys)

4. Kiekvienos pamokos pabaigoje bus pateiktos uzduotys, kurias turés atlikti mokinys jsisavings
pateikta medziaga.

5. Koncertmeisteriai paruos konkursiniy bei koncertiniy programy akompanimento jrasus, i$siys
mokiniams sutartu bidu ir jkels j mokyklos internetine svetaing.

6. Grjztamojo rysio jgyvendinimas bei mokinio — mokytojo komunikavimo ir uzduociy keitimosi
priemoné — el. pastas, garso ar vaizdo konferencijos.



Mokyklos administracija kiekvieng darbo dieng 10 wval. organizuos vaizdo
konferencijas, komunikuos tarpusavyje. Kiekvieng savaitg, pagal poreikj organizuos vaizdo
konferencijas su metodiniy grupiy pirmininkais ir su mokytojais konsultacijoms teikti, greitai ir
operatyviai spresti iSkilusius klausimus.

Mokytojai administracijai teiks ataskaitas, kaip vyksta nuotolinis ugdymo procesas.
Bendravimas su mokiniais ir jy tévais (globéjais, riipintojais) bus vykdomas informavimo priemoniy
ir kanaly (pvz. internetiniai seminarai, skambuciai, laiskai ir kt.) budu.

Iki 2020 m. kovo 25 d mokiniy tévai (globé¢jal, riipintojai) bus informuoti, kaip bus
organizuojamas nuotolinis ugdymas.

Rekomenduosime mokytojams sekti Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos interneto
svetain¢je teikiamg informacijag dél darbo organizavimo, mokiniy mokymo nuotoliniu biidu ir
Nacionalinés $vietimo agentiiros teikiamg informacijg jos interneto svetainéje dél Mokytojo TV
transliacijos mokytojams.

Direktorius Sigitas Kusas

SUDERINTA:
Mokyklos tarybos 2020-03-24 posédzio
Protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. 3)
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